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CURRICULUM VITAE – NATHALIE RIZZOTTI 
 

Contact :  nathalie.rizzotti@evl-conseils.ch 
Tél : +41 76 567 94 18 

Adresse : Impact Hub, Av. des Bergières 10, 1004 Lausanne,  

         Date de naissance : 17.09.74 
 

 

PROFIL   
 
• La durabilité comme fil rouge professionnel 
• Biologiste avec un Master en gestion de l’environnement et en études internationales et du développement, un 

certificat de cheffe de projets (IPMA) et en QHSE (qualité, santé, sécurité et environnement) manager 
• Importante expérience en planification, gestion e t  éva lua t i on  de projets et programmes complexes 

ainsi qu’en diagnostic, analyse et développement organisationnel 

• Mise en place de systèmes de gouvernance et de gestion de qualité, environnemental et sociétal (ISO 9'001, 
14'001 et 26'001-Entreprise Citoyenne, Valais Excellence) 

• Sens politique, esprit analytique et stratégique, habituée à travailler de manière transversale et 
interdisciplinaire avec différents acteurs et intérêts (Confédération, cantons, communes), p a r a p u b l i c  
e t  secteur privé (TPE/PME)  

• Grandes compétences en médiation, communication et sensibilisation, mise en réseau, développement de 
partenariats et démarches participatives 

• Dynamique, créative, orientée solutions 
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2018- 2020

 

Fondatrice, EnVoL conseils en organisation et durabilité, Lausanne 

 

 

Cheffe de projet développement durable, Direction du développement territorial, des 
infrastructures, de la mobilité et de l’environnement (DIME), Canton de Fribourg (CDD 40%) 

• Coordinatrice et auditrice pour l’évaluation des projets de l’Etat de Fribourg selon le développement 
durable (aspects économiques, sociaux, environnementaux et gouvernance) (Boussole21) 

• Suivi et monitoring (indicateurs) de la mise en œuvre de la Stratégie de développement durable 

2021-2031 et du plan d’action du Canton de Fribourg  

• Suivi des actions et projets pour encourager la transition des entreprises durables  

• Cours interne pour les cadres supérieurs de l’Etat de Fribourg sur le management durable 

 
Partenaire externe, Strategos SA, Lausanne 

• Experte en durabilité (accompagnement pour la mise en place de plans climat) 

• Analyse et renforcement organisationnel (audits, recommandations et plan d’action) 
• Gestion et évaluation de projets  

 

Lead auditrice freelance qualité ISO 9'001, 14'001 et 26'000 (label Valais Excellence et Entreprise 
citoyenne), Agence pour la citoyenneté et la performance des organisations (ACPO), Genève 

• Audits et certifications de TPE/PME, de fondations, associations et communes 

 

Directrice de l’Association du Parc naturel régional Jura vaudois, St- George 

• Evaluation et bilan des 8 premières années du Parc et propositions d’amélioration 

• Restructuration de l’association (RH, finance, stratégie, communication) 

• Développement et rédaction du programme de travail e t  po r te feu i l l e  de  pro je ts  pou r  l e  

déve loppement  durab le  2020-2024  

• Suivi et pilotage de la mise en œuvre du portefeuille y  c o m p r i s  f i n a n c i e r ( t a b l e a u  d e  b o r d )  

• Relation aux 30 communes membres et au Comité politique 

• Gestion des subventionnements avec le Canton et la Confédération 

• Développement de partenariats et conciliation des différents intérêts (milieux agricoles, économiques, 

environnementaux, forestiers, éducatifs, culturels)
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2017-2018 Responsable de programme Caucase, Politique de paix et médiation, Division sécurité Humaine, 

Département Fédéral des Affaires étrangères; Berne (poste de rotation) 

• Analyse du programme Sud Caucase, propositions d’orientation et  pilotage des projets (gestion de 
conflits&médiations, gouvernance des ressources naturelles) 

• Coordination des partenaires et collaborateurs de terrain 

• Point focal et relai politique à Berne; rédaction de positions 
 

2014-2017 Responsable de programme Programme Global Eau, DDC (poste de rotation) 

• Mise en œuvre du programme,  pilotage de projets c o mp lexe s  en lien aux décisions stratégiques 

• Encadrement et suivi des mandataires et partenaires (notamment partenariat public-privé), visite 
et évaluation de projets 

• Participation au développement et planification de la stratégie 2017-2020 du programme 
• Responsable pour l’Agenda 2030 de développement durable (objectif 6) et négociations  

• Responsable Droit humain à l’eau 
• Point focal genr 

2012-2013 Cheffe de projets, Convention sur la diversité biologique, Office Fédéral de l’Environnement, Bern 
(CDD) 
• Responsable de la thématique « entreprises et biodiversité », proposition et suivi de projets novateurs 

• Négociation pour la Suisse au sein de la Convention sur la diversité biologique (CBD) 
• Développement avec les autres offices (Economie; Agriculture, S é c u r i t é  h u m a i n ,  Environnement) 

ainsi qu’avec les ONG et le secteur privé, des positions suisses 

• Coordonne les activités avec les autres offices et suivi pour la mise en œuvre nationale du plan d’action 
 

2011-2012 Coordinatrice de la Chaire de l’UNESCO « technologies pour un développement 
durable », Centre de Coopération et Développement, EPFL, Lausanne (CDD) 

• Développement d’une stratégie et de nouvelles activités, évaluation de projets  

• Conceptualisation, coordination et supervision de la Conférence annuelle 

• Développement du module gestion de projets et chargée de cours 

• Recherche de Fonds 
 

2008-2010 Chargée de programme « Partenariat Secteur Privé », Convention Ramsar, Gland, 
(CDD) 
• Gestion du programme lié au partenariat privé (ex. Danone) de la Convention 
• Recommandations stratégiques pour l’orientation durable du programme auprès du Secrétaire 

Général et des bailleurs de Fonds (développement de nouvelles activités en lien à l’économie 
durable, notamment avec la société civile)  

• Suivi, pilotage et évaluation des projets 
• Travail en communication ; réalisation de produits spécifiques, ex : film de promotion, 

campagnes thématiques, matériel éducatif 
 

2007-2008 Evaluatrice d e  projets, WWF (Office régional pour l’Afrique de l’ouest) et Direction du 
Développement et de la Coopération Suisse (DDC), Niger 

• Evaluation de 10 ans de mise en œuvre d’un projet sur la gouvernance participative des 

ressources naturelles 
• Analyse des politiques publiques et du cadre institutionnel du niveau international au niveau local 
• Capitalisation d’expérience et recommandations auprès du gouvernement et de la Coopération 

Suisse afin de renforcer la bonne gouvernance du projet pour une gestion durable et développer 

les activités programme 
 

2003-2007 Cheffe de projet; Département de l’Environnement, des Transports et de l’Agriculture, 
Service de Renaturation des cours d’eau, Canton de Genève. 

• Participation au développement et mise en œuvre du programme de renaturation des cours d’eau 

notamment transfrontaliers et défense des projets devant les commissions politiques 
• Négociation et médiation entre les acteurs concernés :  agriculteurs, propriétaires privés, 

patrimoine, ONG, communes et divers services cantonaux pour l’acceptation des projets 
 

2002 -2003       Collaboratrice, Ecodéchets Sarl (actuellement Ecoservices), Carouge, Genève 

• Conseils aux entreprises et chantiers pour la gestion des déchets 
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 F O R M A T I O N S  PROFESSIONNELLES  
2023 Certificat d’études avancées (CAS) en gestion financière du secteur public 

 IDHEAP, Lausanne 

 

2022 Responsable de la protection des données en entreprise  
 Université de Genève, Chambre vaudoise du commerce et de l’industrie, DPO Associates , Lausanne 

 (Score 5.3/6) 

 

2021  QHSE Manager (Gestion qualité, santé, sécurité, environnement), ISO 9’001, 14’001, 26'001 (label 
Entreprise citoyenne et Valais Excellence) 

 Edelcert&Inspectorat, Fribourg (score 18/20) 
 

2009-2010 Certificat d’études avancées en réduction et gestion des risques de catastrophes 
naturelles et changement climatique 
Centre de Coopération et Développement, Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne, Suisse, 

(score 5.5/6) 
 

2007-2008 Master of advanced studies (MAS) en études Internationales du développement 
Institut de Hautes Etudes Internationales et du développement (IHEID), B a m a k o  e t  Genève (score 5.5/6) 

2006-2007 Project Manager IPMA Certification 

 Project management certification, VZPM 
 

2001-2002 Master of  advanced studies  (MAS )  en ingénierie et gestion de l’environnement  
Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne (score 5.5/6) 

 

1995- 2000     Diplôme de Biologie (écologie) 
Faculté des Sciences, Université de Neuchâtel (score 5/6) 

 

DEVELOPPEMENTS PROFESSIONNELS 
2022             Animatrice Fresque du climat 

             Association La fresque du climat, Fribourg, Suisse 

 

2022             Management de l’Energie, ISO 50'001 
             ARIAQ, Yverdon-les-Bains 

 

2021-2022      Executive master of business administration-EMBA (modules: stratégie&durabilité, business&société, 

comptabilité financière, économie d’entreprise, management stratégique) 
 Attestation, HEC-UNIL, Lausanne 

 

2019                Evaluer des projets selon le développement durable 
SANU future learning ag sa, Bienne 

 
2015                Négotiation et médiation 

DFAE, Berne 
 

2011                Certificat avec spécialisation en droits économiques, sociaux et culturels 
Université d’été des droits de l’homme Henry Dunand, Genève 

 

2009                Sécurité environnementale : sources de conflits et perspectives de paix 
UNEP- Université pour la paix, Genève 

 

2006                Formation continue : Le management de projets 
The Graduate Institutte (IHEID), Genève 

 

2006                Formation en méthodes participatives et d’éducation populaire 
ONG E-changer, Fribourg 

 

2004-2006    Certification e n  m a n a g e m e n t  «  Adéquacadre » (communication, 
gestion de conflits, team building, ressources humaines, finances)  
Canton de Genève 

LANGUES 
Français                   langue maternelle 
Anglais                    excellent niveau parlé et écrit 

Espagnol                 excellent niveau parlé, écrit niveau moyen 

Allemand                 niveau intermédiaire, bonne compréhension 

INFORMATIQUE 
Bonnes connaissances de MS Office (Word, Excel, PowerPoint 


